
中国系统工程学会 

中国系统工程学会关于开展“青年人才托举工程” 

2019-2021 年度项目申报工作的通知 

（2019）系会字 28 号 

各工作委员会、专业委员会、分会，各有关单位： 

  根据中国科协《关于开展第五届中国科协青年人才托举工程项目

申报工作的通知》要求，中国系统工程学会正式启动 2019-2021 年度

“青年人才托举工程”项目（以下简称本届项目）实施工作。现在将

申报工作有关事项通知如下： 

一、项目目标 

  本项目将依托中国科协青年人才托举项目，充分挖掘中国系统工

程学会学科领域特色和交叉融合特点，将主要围绕青年人才的科学精

准遴选和拔尖培养等两个方面开展中国科协青年人才托举工程第五

届（2019-2021 年度）项目。中国系统工程学会将充分利用学会的学

科优势、资源优势及平台优势，积极探索青年科技人才挖掘、选拔、

培养模式创新，将以“青年托举计划”作为学会人才建设支撑点，充

分发挥“托举人才”的标杆示范作用全面促进学会各阶段青年人才队

伍成长，“点面结合”助力国家高层次科技创新人才储备，为推动经

济高质量发展、建设创新型国家提供重要科技人才资源保障。现在将



相关事项通知如下，请各单位组织推荐。 

二、 申报资格 

1. 申报人员须是学会会员，且年龄在 32岁以下（1987 年 6月 30 日

以后出生）。女性年龄可适当放宽 1-2 岁，需报中国科协同意； 

2. 申报人员须是中华人民共和国境内工作的中国籍公民，政治立场

坚定，热爱祖国； 

3. 申报人员须通过学会分支机构、支撑单位或团体会员单位推荐，

不接受个人自荐； 

4. 具有求实创新、协作奉献的科学精神，具有较大创新能力和发展

潜力，具有学术研究或创业潜质，学风道德优秀； 

5. 每位候选人至少需 3 名同行学术权威专家进行评议并署名同意推

荐，其中至少 2 位同行专家与候选人具有相同研究领域，至少 1

名专家担任托举导师，承担指导和托举责任； 

6. 在科研一线潜心工作，有明确研究方向和自主科研选题；积极参

加高水平国内/国际学术交流，在国际会议上做学术报告或在国内

外期刊发表高水平研究成果； 

7. 曾被取消被托举人入选资格的，青年人才托举工程往届入选者，

人力资源和社会保障部博士后创新人才支持计划、留学回国人员

创业启动支持计划入选者和其他国家级人才计划入选者，不作为

遴选对象； 

8. 同等条件下，所在单位有良好的科研平台和条件，有相关配套经



费以及工作基础的人才；参与重大项目，或拥有重大发明专利、

新品种、新技术的人才等可优先入选； 

9. 向本会提交推荐表和真实、可靠的证明材料，以及专家推荐意见。

如发现存在信息不实或虚报现象，将取消推荐资格。 

三、  支持内容： 

    经评选并经中国科协审核确认，最终有 2 名青年人才托举对象将

获得每人每年 15 万元专项资助，用于支持青年人才托举对象参与高

水平学术交流活动、国际组织交流任职、科研成果转化实践等。每年

度考核评价合格者将连续获得三年资助。 

四、  推荐渠道及名额： 

我会各分支机构推荐名额不超过 1人，其中我会青年工作委员会

推荐名额不超过 2名。 

五、  推荐材料： 

1. 《中国系统工程学会 2019-2021 年度青年人才托举工程项目推荐

表》（见附件 1）1份签字盖章纸质文件和 WORD 格式电子文件； 

2. 《中国系统工程学会 2019-2021 年度青年人才托举工程项目被托

举人人选推荐专家意见表》（见附件 2）1 份签字纸质文件和签字

PDF 格式电子文件。 

3. 《中国系统工程学会 2019-2021 年度青年人才托举工程项目被托

举人人选推荐分支机构意见表》（见附件 3）1 份签字纸质文件和



签字 PDF 格式电子文件。 

六、  遴选过程： 

1. 发布通知； 

2. 申报材料审查； 

3. 遴选工作领导小组成员对审查合格的报名人选进行初评； 

4. 组建遴选专家团队，以青年工作委员会分管副理事长牵头组织专

家评审组，人数不少于 9 人，邀请学科领域权威专家，在领导小

组协调组织下召开遴选评议会议（可通讯进行），采用投票方式确

定被托举人候选人推荐人选，确保被托举候选人推荐人选由不少

于 3 名遴选专家进行评议并具名同意推荐，其中至少 2 名专家与

被托举候选人具有相同研究领域，至少 1 名专家作为托举导师团

队成员； 

5. 被托举候选人人选在本学会官网上公示 5 个工作日； 

6. 公示无异议的被托举候选人人选根据要求准备相关材料； 

7. 被托举候选人人选材料报送中国科协审核确认。 

请各推荐单位将推荐电子材料于 2020 年 1 月 10 日 17:00 前邮件

发送至 sesc@iss.ac.cn ，纸质盖章文件可稍后寄出。 

纸质材料接收地址为：北京市海淀区中关村东路 55 号蓝白楼 104

室，中国系统工程学会，李星润，电话：010-82541431 

七、联系方式： 



联系人：熊熊 

电话：010-82541431，13920704381 

Email: sesc@iss.ac.cn 或 xxpeter@tju.edu.cn 

 

 

中国系统工程学会 

 2019 年 12 月 27 日 

 

 

 

附件 1：中国系统工程学会 2019-2021 年度青年人才托举工程项目推

荐表 

附件 2：中国系统工程学会 2019-2021 年度青年人才托举工程项目被

托举人人选推荐专家意见表 

附件 3：《中国系统工程学会 2019-2021 年度青年人才托举工程项目

被托举人人选推荐分支机构意见表 
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